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17 мая
Кал жс ое ре иональное
отделение партии «ЕДИНАЯ
РОССИЯ» при лашает всех
жителей Кал жс ой облас-
ти на От рытое олосование
для определения андида-
тов и послед юще о их
выдвижения на предстоя-
щих выборах.
Если вы пола аете, что это

просто репетиция выборов, то
явно забл ждаетесь. В бли-
жайшее вос ресенье аждом
жителю Кал жс ой области
предстоит определить наибо-
лее достойных андидатов от
партии «ЕДИНАЯ РОССИЯ».
Впервые андидатов выбира-
ет не сама партия, а ВСЕ жи-
тели ре иона. Именно поэтом
олосование можно назвать
НАРОДНЫМ. Победители
предварительно о олосова-
ния продолжат борьб за де-
п татс ие ресла в ородс ой
д ме орода Кал и и в За о-
нодательном собрании Кал ж-
с ой области VI созыва.
Это решение партии «Еди-

ная Россия» было принято не
сл чайно. У аждо о из вас по-
является реальная возмож-
ность определить, а о о ан-
дидата вы хотели бы видеть,
что в том числе минимизир -
ет появление среди деп татов
сл чайных людей.
Именно вы принимаете ре-

шение: то от «ЕДИНОЙ РОС-
СИИ» б дет частвовать в
предстоящих выборах. От ры-
тое олосование – это рефе-
ренд м доверия для анди-
датов, выдвин вших свои
андидат ры.
Для определения андида-

тов и послед юще о выдвиже-
ния в деп таты использ ется
самая от рытая и демо ратич-
ная модель предварительно-
о олосования, при оторой
аждый житель ре иона, обла-
дающий пассивным избира-
тельным правом, может сде-
лать выбор. Важно взять пас-
порт и прийти на избиратель-
ный часто в своём о р е.
ТОС «Тайф н» призывает

жителей орода Кал и при-
нять частие в предвари-
тельных выборах и поддер-
жать наше о андидата

Светлан Павловн
МАРТЫНОВУ

В территориальной общине «Тайф н» пра ти-
чес и с первых лет ее основания лавным празд-
ни ом был День Победы. Но в этом од он юби-
лейный. И здесь совместно с УК «Тайф н» реши-
ли ор анизовать большой праздни для ветера-
нов. Их при ласили в хорошо зна омый им а то-
вый зал олледжа информационных техноло ий.
Председатель общины и р оводитель правля-
ющей омпании С.П. Мартынова и деп тат За о-
нодательно о собрания Кал жс ой области Т.Н.
Дроздова вр чили виновни ам торжества юби-
лейные медали и памятные подар и. Затем их
ждал праздничный онцерт с частием извест-
ных ал жс их творчес их олле тивов. Зрители
очень тепло встречали артистов.
А потом ветеранов при ласили на небольшое

праздничное чаепитие. Наши баб ш и и дед ш-
и, та мно о повидавшие на своем ве , ме-
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Сегодня
исполняется 120 лет со дня посещения Кал и Преподобным
Иоанном Кронштадтс им. Он побывал в Хлюстинс их заведени-
ях, де после водосвятно о молебна всех бла ословил и, в частно-
сти, освятил начавшиеся работы в помещении строяще ося родиль-
но о отделения. Отделение от рылось в ноябре 1897 ода. Распола-
алось оно в Золотаревс ом доме и состояло из операционной, ро-
дильной омнаты и палаты на шесть роватей для б д щих мам.

ют по-особом ценить внимание и ис реннюю
забот . Они были очень признательны ор а-
низаторам за этот вечер и возможность в
др жес ой обстанов е пообщаться др с
др ом. Мно ие из них не держались и п с-
тились в пляс, зв чали здесь и любимые пес-
ни военных лет. Растро анные ветераны дол-
о не хотели расходиться.
Не остались без внимания и те, то же не

по идает свой дом. Светлана Павловна Мар-
тынова посетила аждо о из них, поздравила
с лавным для наше о народа праздни ом, вр -
чила юбилейные медали и памятные подар и.
В ор анизации это о торжества территори-

альной общине и правляющей омпании по-
мо ли предприниматели наше о ми рорайона.

Наш орр.
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Ф.И.О. – Светлана Павловна МАРТЫНОВА.
Должность – Генеральный директор УК «Наш Тайфун», председатель ТОС «Тайфун».
В Калуге проживает более 35 лет.
Сфера профессиональных интересов – система жилищно-коммунального хозяй-

ства, продолжает обучение на факультете экономики КФ МГЭИ.
Семейное положение – замужем, имеет 4 детей.
Награды:
2010 г. – Диплом за первое место в городском конкурсе «Лучшее общественное са-

моуправление»
2013 г. – Диплом за второе место в конкурсе «Общественный центр по работе с

населением»  в номинации «Лучшее обустройство площадки для проведения собра-
ний и сходов граждан»

2014 г. – Диплом за первое  место в конкурсе «Лучшее территориальное обще-
ственное самоуправление» в номинации «Жилищная реформа».

Об общине
Председателем территориальной

общины «Тайф н» я стала, пожал й,
неожиданно для себя. Ка оворят,
звезды дачно сошлись. Была я то -
да в де ретном отп с е, сидела дома
с ребен ом и одновременно за анчи-
вала об чение на фа льтете ж рна-
листи и и связей с общественностью
КФМГЭИ. В ми рорайоне в 2006 од
была создана инициативная р ппа
жителей по формированию террито-
риальной общины. Меня они знали по
работе в правлении жилищно о о-
оператива по лице Мая овс о о, 45,
и предложили воз лавить нов ю об-
щин .
На тот момент времени меня было

достаточно, чтобы заняться еще и об-
щественной работой, оторая том
же соответствовала моей специали-
зации в инстит те. Я со ласилась, и
мы стали ор анизовывать людей, хо-
дили по домам, собирали собрания,
объясняли жителям, что та ое общи-
на и зачем н жны домовые советы.
Провели первое собрание, потом он-
ференцию. Конечно, основные темы
дис ссий предс азать было неслож-
но – проблемы ЖКХ.
Но совет общины стремился с са-

мо о начала свое о с ществования
объединить людей, дать им возмож-
ность поч вствовать себя хозяевами
в своем ми рорайоне. Весной вмес-
те выходили на с бботни и и наво-
дили порядо во дворах, нашлось
мно о энт зиастов, отовых своими
р ами сделать небольшой ремонт на
детс их площад ах, а наши женщины
не толь о расили дворовые терри-
тории цветами, но и, проявив фанта-
зию, создали неза рядные ландшаф-
тные омпозиции. Мы начали прово-
дить совместные праздни и: зимой
собирались ново одней ел и, о
Дню Победы при лашали на онцерт
ветеранов Вели ой Отечественной

ОТКРОВЕННО О ГЛАВНОМ
войны, а тем, то же не мо прийти,
приносили на дом слад ие подар и и
фр ты, финансов ю помощь в этом
нам о азывали предприниматели
ми рорайона. А осенью же более
пяти лет отмечаем наш общий праз-
дни – День ми рорайона, здесь в
числе лавных спонсоров и помощ-
ни ов – ОАО «Тайф н». Но, пожал й,
настоящей наход ой в работе с на-
селением стал женс ий л б «Тай-
ф н», созданный по инициативе не-
заменимо о режиссера всех наших
торжествЮлии Ивановны А имцевой.
Ей далось собрать вместе женщин
разных возрастов. К ним на встречи
приходят ал жс ие литераторы, м -
зы анты, знато и р сс о о язы а, на-
родные мельцы, они проводят здесь
свои мастер- лассы. Завсе датаи
л ба побывали во мно их святых
местах Кал жс ой области.
Уже через четыре ода после созда-

ния, в 2010-м, ТОС «Тайф н» по ито-
ам ородс о о он рса на л чшее
территориальное само правление
заняла первое место.
Впрочем, вы и сами видите, а из-

менился ми рорайон за последние 9
лет. С оль о отремонтировано дво-
ров, становлено детс их площадо ,
сделан с вер, проводятся льт рно-
массовые мероприятия – всё это ра-
бота совета ТОС «Тайф н». Без на-
ше о бессменно о режиссера Юлии
Ивановны А имцевой не было бы та-
их яр их и запоминающихся празд-
ни ов, а с оль им людям помо ла
Нина Андреевна З ева – вдохнови-
тель всех бла отворительных а ций:
Дня инвалидов, чествования ветера-
нов ВОВ и т.д. Первые мои помощ-
ни и в ор анизационных вопросах –
старшие по домам Елена Юрьевна
Ефремова, Лидия Васильевна Мото-
ва, Татьяна Ивановна Баранова, Лю-
бовь Фёдоровна Воронина, Нина
Митрофановна Борисова. Действен-
но помо ают нам и мно ие р оводи-

тели ор анизаций и предприятий:
Марина Сер еевна Стёп ина (обсл -
живающая ор анизация ООО «Тай-
ф н»), Валерий Але сандрович К тин
(ООО «Вилси»); представители ОАО
«Тайф н»: Андрей Андреевич Мирош-
ин, Оль а Ни олаевна Слесарева и
мно ие др ие. А тивно частв ют в
деятельности общины и предприни-
матели ми рорайона, олледж инфор-
мационных техноло ий и правления.

Об управляющей
компании

А вот создать правляющ ю омпа-
нию нас поб дили большие пробле-
мы. В онце 2007 ода всех осн лась
реформа ЖКХ, сит ация была слож-
ная, поменялся дире тор в МУП «УК
МЖД О тябрьс ий о р », отопитель-
ный сезон 2007 ода был сорван пол-
ностью, дома о азались не отовы
п с , их обсл живание просто пре-
ратилось. И то да все поднялись а
один. Мы начали процед р по вы-
бор способа правления на домах.
В течение месяца был определен не-
посредственный способ правления
и за лючены до овора с обсл жива-
ющей ор анизацией ООО «Тайф н».
Одна о б вально через нес оль о
месяцев стало понятно, что он нежиз-
неспособен для больших мно о вар-
тирных домов. На очередной онфе-
ренции жителей было принято реше-
ние о создании своей правляющей
ор анизации, воз лавить отор ю
предложили мне, читывая мой опыт
работы в этой сфере, образование
правленца и доверие жителей ми -
рорайона. К онц 2009 ода все
дома ми рорайона перевели во вновь
созданн ю правляющ ю омпанию
«Наш Тайф н», и началась тяжёлая,
ино да просто аторжная, ропотли-
вая работа по приведению все о это-
о о ромно о хозяйства в порядо . То,
что мы имеем се одня, – это, без с-
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ловно, засл а жителей ми рорайо-
на и обсл живающей ор анизации.
Нам очень помо али наши единомыш-
ленни и – советы мно о вартирных
домов. Сейчас я не бер ни одно о
дома, по а не б дет избран совет.
Поверьте, работа дире тора прав-

ляющей омпании – это не толь о пла-
ны ремонтов и распределение
средств, а о ромная ответственность
за жизнь и здоровье людей. Первона-
чально дома были в плохом состоя-
нии, в них мно о лет предыд щая ом-
пания ниче о не в ладывала, финан-
сировалось всё по остаточном прин-
цип . Тарифы малень ие, мно о не
сделаешь. Стали ис ать возможность
для привлечения бюджетных средств.
Ор анизовали людей для подачи ис-
ов в с д. Нам очень помо то да де-
п тат За онодательно о собрания
Кал жс ой области Ев ений Петро-
вич Мальцев. Он представлял инте-
ресы жителей в с де, в общей слож-
ности по район с е о помощью мы
привле ли средств на пять домов:
№ 108,110,112,118,122, из них четы-
ре отремонтированы полностью. На
доме № 122 планир ется выполнить
работы в 2015–2016 одах. Более то о,
параллельно решали вопросы все о
ми рорайона, выи рав с д по ремон-
т всей дренажной системыми рорай-
она, работы выполнены в полном
объёме, был выи ран ис о признании
рышной отельной дома № 132,
орп.1, общим им ществом дома. Мы
смо ли принять дом в правление. По
мере на опления средств планир ет-
ся начать апитальный ремонт отель-
ной, на данный момент она находится
в довлетворительном состоянии.

О чрезвычайных
происшествиях

В нашем деле спо ойная жизнь ни-
ом не арантирована, та ова спе-
цифи а работы. Совсем ни а их осо-
бых забот не обещал нам дом № 183
по лице С ворова. Построен не та
ж давно, виз альный осмотр не на-
сторожил, до менты вроде в поряд-
е. Но прошло совсем немно о вре-
мени, и вдр обнар жилось, что ир-
пичная лад а на верхнем этаже от-
слаивается. Если бы все это р хн -
ло на людей, живых бы мы точно не
обнар жили. Честно оворя, меня
был настоящий шо . На помощь при-
шел подрядчи по апитальным ре-
монтам и/п П.С. С хов. Он и пред-
ложил повесить сет . Это были три
жасных недели. Причина проблемы
о азалась в неправильно спрое ти-
рованной рыше. А потом, о да при-
ст пили ремонтным работам, воз-
ни ли дополнительные тр дности,
связанные со сложностью фасада.
Вместе с нами эт тр дн ю вахт
несли сотр дни и МЧС. Сейчас все
ремонтные работы завершены и дом
смотрится а новый.

Мне повезло, в этой тр днейшей
сит ации рядом была оманда насто-
ящих профессионалов, оторые быс-
тро предложили правильные меры
ло ализации проблемы и спешно о
ее решения. Гарантировать, что все-
да все б дет штатно, не может ни -
то, важно мение профессионально
действовать в любой чрезвычайной
сит ации.
Впрочем, работа УК – это предмет

отдельно о большо о раз овора.

О выборах
Мне пост пило предложение при-

нять частие в предварительных вы-
борах андидатов в деп таты ород-
с ой д мы орода Кал и от Управ-
ления по работе с населением, и со-
вет общины е о подержал. Мне же это
решение далось неле о. Уверена, что
се одня этот выбор обещает больше
проблем и забот, чем почета. Учиты-
вая сложн ю сит ацию в за онода-
тельной сфере ЖКХ, и сложн ю э о-
номичес ю обстанов в стране в
целом, сейчас надо принимать чёт-
ие, взвешенные решения, направ-
ленные на л чшение обстанов и и
онтроль за исполнением за онода-
тельства, в том числе и в реализации
про рамм по апитальном ремонт
домов. Надо оординировать все дей-
ствия та им образом, чтобы соблю-
дался принцип «не навреди». Все
ша и, оторые делаются властями с
сфере ЖКХ, должны быть со ласова-
ны с жителями и чёт о проработаны,
прежде чем что-либо б дет предпри-
нято, рассчитаны все возможные
«подводные амни» и т.д. Очень час-
то бывает а в той пословице: «Глад-
о было на б ма е, да забыли про
овра и». Именно это мы сейчас име-
ем после спонтанной станов и при-
боров общедомово о чёта на домах,
де сети не приведены в порядо . Не
был проработан ре ламент о поряд-
е снятия по азаний с этих приборов,
и мно ие др ие проблемы не из чи-
ли заранее. В рез льтате все стара-
ются и хотят а л чше, а по а выхо-
дит а в басне «Лебедь, Ра иЩ а».
Проблем мно о, но, если взяться и
ор анизовать всё с мом и при этом
д мать о людях, их можно спешно
решать, даже без больших финансо-
вых затрат. Это дол ая, ропотливая,
серьёзная работа, но она стоит то о.

О хобби
Хобби стала моя первая профессия

швеи. Пол чилось та , что 13 лет я
не садилась за машин . Но, что ди-
вительно, все знания и навы и, ото-
рые мне давали мастера в чилище,
вспомнились сраз . Вот та очень
ответственно нас чили, и професси-
ональн ю ш ол та о о ровня необ-
ходимо возрождать.
А мне доставляет о ромное до-

вольствие шить в свободное время,

это спо аивает и позволяет настро-
иться на деловой лад. Если же честь,
что ардероб в нашей семье преим -
щественно женс ий и треб ет посто-
янно о обновления, то и здесь звез-
ды вроде бы дачно сошлись…

Улица Суворова,
дом № 183

Было

Стало



4

Жизнь сложна, бывает, что люди, про-
жив дол ое время вместе, та и не ста-
новятся близ ими, в та ой сит ации
важно не дать разы раться ч вствам не-
нависти и обиды, а принять м дрое ре-
шение. И то да с дьба одарит вас по-
дар ом. В онце 2010 ода мы с отцом
моих детей решили разойтись, при этом
постарались сохранить нормальные от-
ношения. Сейчас мои дети не испыты-
вают ни а их проблем в общении с род-
ным отцом и е о новой семьёй. Время
по азало, что это решение было пра-
вильным. Счастливые дети раст т толь-
о в семьях, де счастливы родители.
Сейчас меня большая др жная се-

мья, четверо детей, мно о баб ше и
дед ше . Мы с моим м жем встрети-
лись в начале 2011 ода в период слож-
ных жизненных испытаний для нас обо-
их. В 2009 од Але сей перенёс тяжё-
лый дар с дьбы, с оропостижно с он-
чалась е о первая жена и на р ах оста-
лись малолетние дети 7 и 1,5 лет. Всё
бремя ответственности за воспитание
ле ло на е о плечи. Конечно, помо али
баб ш и, они занимались детьми, да-
вая ем возможность содержать семью.
Наша встреча стала настоящим подар-
ом Небес. Создание большой семьи –
это мечта, и Господь дал нам возмож-
ность воплотить ее в жизнь. Тр дности
нас не останавливали, мы хотели быть
счастливыми и сделать счастливыми на-
ших детей. Прежде все о, надо было най-
ти добное место проживания и чёбы
для всех детей. Их следовало о радить
от воспоминаний о прошлой жизни. Мы
нашли достойное съёмное жильё, в о-
тором всем хватает места. Моя старшая
дочь и младший сын чились на тот мо-
мент в десятой ш оле в язы овых лас-
сах. Ш ола сильная, предпола ает л -
бо ие знания не толь о р сс о о, но и
иностранных язы ов. Сюда же мы пере-
вели и старш ю дочь Але сея. Летом она
занималась с репетитором ан лийс им
язы ом, пришлось определенные силия

ÍÅ ÁÛËÎ ÁÛ Ñ×ÀÑÒÜß…

приложить и нам, родителям, но в ре-
з льтате девоч а спешно была переве-
дена в пятый ласс десятой ш олы. Де-
тям сложно менять олле тив, но она
справилась, сейчас она староста лас-
са. А младшая стала посещать ло опе-
дичес ю р пп в д/с № 80, нам помо -
ли специалисты Управления образова-
ния . Кал и, перевод был сделан без
проблем, и ребёно смо пол чить дос-
тойн ю под отов ш оле.
Все мои дети занимаются не толь о
чёбой в ш оле, но и дополнительны-
ми, внеш ольными дисциплинами, м -
зы ой, язы ами, на чно-прое тной де-
ятельностью. В этом од сын и сред-
няя дочь ед т представлять свои про-

 Вы часто испытываете раздра-
жение?
 Раздражительность портит ваши

отношения с о р жающими?
 В ответ на нанесенн ю обид вы

смолчите, но б дете переживать в
д ше?
 Вас ле о вывести из себя?

е ты на всерос-
сийс ий он рс.
Их работы были
номинированы
р оводс т вом
ш олы. Всё это
они делают по
своем желанию.
Все решения в
семье принима-
ются олле иаль-
но, на семейном
совете. Дети все-
да во всём нас
поддерживают и
помо ают. Конеч-
но, они шалят, по-
рой проявляют
детс ий ма сима-
лизм и э оизм.
Но свою родительс ю задач мы а
раз и видим в том, чтобы м дро помо-
ать им в процессе взросления и ста-
новления их личностей.
Непрере аемым авторитетом млад-

ших детей польз ется моя старшая дочь

Анастасия. Она же ст дент а 3- о р-
са РАНХиГС при Президенте РФ на фа-
льтете ос дарственно о и м ници-

пально о правления, пол чает повы-
шенн ю стипендию от а адемии за хо-
рош ю чёб и на чно-прое тн ю дея-
тельность, отобрана в бернаторс ю
р пп л чших ст дентов, оторые в
дальнейшем должны тр диться на бла-
о Кал жс ой области.
Мыстараемся, чтобынашидети вырос-

ли достойными ражданами своей стра-
ны. Надеемся передать им всё, что дали
нам наши родители: желание приобре-
тать знания и мение применять их на
бла о своей б д щей семьи и общества.
О ромное счастье иметь рядом близ-

ÒÅÑÒ
 Вы замечаете, что люди избе а-

ют общения с вами?
 Вам делают замечания, что вы

слиш ом мно о ворчите?

Êðåïêèå ëè ó âàñ íåðâû?  Нападает ли на вас ворчливость
в ма азинах, в общественном транс-
порте?
 Вам тяжело ротить свою раз-

дражительность?
 Вы часто сожалеете о том, что

вас нет че о-то, н жно о вам?

ПОДСЧИТАЕМ РЕЗУЛЬТАТ
0-4 балла. Ваши нервы в поряд е, вас армоничные отношения с о р -

жающими и по ой в д ше.
5-10 баллов. Нервы вас не очень реп ие, а это может привести бо-

лезням. Займитесь медитацией, попейте травяные спо аивающие настои и
старайтесь не расстраиваться по п стя ам.

За каждый ответ «да» вы полу-
чаете 1 балл, «нет» – 0 баллов.

их людей, оторые поддержат тебя все-
да во всех делах, о аж т помощь, про-
явят ис реннюю забот и понимание.
Я орж сь своей семьей и бла о-

дарна своим близ им за то, что они
меня есть!
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